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Impemi currcub

Frederico Fonseca Fernandes de Medeiros
Endereco para acessar este CV:http://lattes.cnjx).br/7617529700649287

Ultima atualizagao do curriculo em 14/05/2018

Possui graduacdo em Engenharia Civil com enfase em Transportes pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro (1998). Atualmente & Tenente Coronel BM Eng® Civil do
Corpo de Bombeiros Militar do Amapa, onde exerce a funigdo de Assessar Técnico da Coordenadoria Estadual de Defesa Civil. E detentor de uma mandato eletivo e honorifico
no Sistema CONFEA/CREAs, como Diretor Financeiro da Mutua - AP, do qual esta licenciado por motivos eleitorais.

(Texto informado pelo autor)

Nome civil

Nome Fredenco Fonseca Fernandas aoe Madewros

Filiagao Francisco Ary Femandes de Medenos e Mana lzaula Fonseca Feinandes de Medeiros
Nascimento 24/047797% . Jui de Fora/MG - Brasii

Carteira de 093766426 CBMAP - AP - 18/05/2012
Identidade

CPF 923220 /96 /2

Passporte SE1174%7

1. Corpo de Bombeiros Militar do Amapa - CBMAP

Vinculo
institucional

2004 atwat Enauadramente funcional Tenente Toranei B Eagennarre Cril Carga horana 40, Regime Dedicagac
erclusiva
Oultras informagdes
2004 - 2009 Assessor Tecnico da Coordenadena Estadual de Defesa Civil 2009 - Alual Chefe da
Civisao de Servigos Tecnicos Fiscalizacao

Atividades
Lnel Servico Tacnico Espeaializado. Cootdenadornia Estadual de Defesa Civil

Especificagdao
Assessor Técnico Engenheiro Civil

0622010 - 12/2012 Diregdo e Administragdo, Divis@o de Servigos Técnicos

Carges ccupados
Chefe da Divsdo de Servigos Tétiicos

G8/2005 - H277010  Servigo Tecnico Especializado. Cocrdenadoria Esladual de Defesa Civil

ngentets Cio
tpnd nTieen Tremamento Centro de 4tividades Téemcas

Especificagac

Curse de Hab 0 ge Oficais do Quadio Complementar

2. Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Amapa - CREAAP

Vinculo
institucional

2007 - Z0e Vincule Liandate Etelive Hononfico , Enguadramento funcional Conselherrs Estadual . Carga horana 8
Regme Parcial
Cutras informagées
Exercicio de mandalo élelivo de Conselheiro Estadual. eleito pelo Clube de Engenhana e Arquitelura do

15/05/2018 10:4



Curriculo Lattes https:/Avwws.cnpq.br/evlattesweb/pkg_impev.trati

FOLHAN_OD9 _

Amapa

2009 - 2040 Vincule Mangato Eletivo Honorifico . Enquadramento tuncional Conseiheiro Estadual . Carga horana. 8
Regme Parcial

Atividades

042043 - 12/201) Direcao & Administracac Comissao de Orcamente e Tomada de Contas

Cargos ccupados
Ceordenador-adjute da Cormssdo de Orgamento € Tomada de Conlas

0112012 - 422612 Direcdo e Administragdo Comissac de Orcamente e Tomada de Conlas

Cargos ccupados
Coordenador da Comussae de Orgamento e Tomada de Contas

01/2017 - 1212013 Conselhos. Comissdes e Cansultoria. Camara de Engenhana Cwil @ Agnmensura

Especifica¢ao
Conselhetro Estadual inembro

Direqao 2 Aanministracac Camara ge Engenbaria Civil @ Agnmensura

Cargos ocupagos
Coordenadon Estadual da amara de Engenhana Civi e Agnimensura

e Adranistracdo Cuamssac de Drcamento e Tomada ce Contas

Cargos scupados
Coordenador da Conssao de Orgamento € Tomada de Contas

G42010 - 12/2010  Dregdo ¢ Administragao. Conussao de Renovagao do Ter¢o

Cargos ccupadas
Coordenador-adjunto da Cormissdo de Renovagdo do Tergo

0112009 - 12/2010  Censelhos Comissdes e Consullona. Camara de Engennana Civil e Agnmensura

Especificagdo
Conseheya Estadual memir

0112608

Direao e Admimistracao Comissao de Orqamento e Tomada de Conlas

Cargos ocupados.
Coordenador da Connssao de Or;amento e Tomada de Contas

3 Caixa de Assisténcia do Profissionais do Sistema CONFEA/CREAS - MUTUA

Vinculo
institucional

MiE Ay Vinca'o Siandate Siehyo tonorifice Enguadramento funcional Diretor Financewro  Carga horana 8.
Regime Parcial

617 Viinculo Mendale Eletivo Hononfica  Enquadraments funcional Diretor Financeira . Carga horana 8,
Reguie #arca
Jutras mwformacoes
Erercicw ds mandalto elelive Bleito peios

nseienos Esladuals do CREA AP

Atividades
LA20E Atwsr Drecdo e Administragao. Diretona Financera

Cargos vcupados
Owetor Financene

-q2fet17 Diregac e Administracao Diretena Financerra

Ui

ocupados

Carge
& nansers

ar

lo gmrema Currlomo L aties am 140512018 2s 10:41:01,

Baginz aerads
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ELEICOES DIREX 2018 - PROGRAMA DE TRABALHO

Construido em conjunto com a maioria dos atuais DIREGs, tem como

objetivo principal trabalhar em beneficio do associado com a perspectiva das
regionais, e tem como diretriz principal as seguintes propostas:

1=

10

11

12

UmVxdWVyaW1IbnRvIGRIIFJIZ2IzdHJVIGRIIENhbmRpZGF0dXJhICgwMDIOMTIzKQ==

Trabalhar com Plano anual de metas e resultados, dando publicidade aos
Indicadores no portal da transparéncia;

Comprometer-se com a alteragéo do processo eleitoral da DIREX, de modo a
ser de forma direta pelos mutualista de todo o Brasil, criando inclusive
imediatamente apds a posse, um grupo de trabalho para preparar alteragio da
Resolucao/lei do processo eleitoral da DIREX:

Buscar através dos proecessos legais que as vagas para DIREX, seja garantida
a eieigao de 01(um) diretor por regido do pais;

Buscar através dos processos legais, o alinhamento temporal das Elei¢bes dos
Diretores Executivos da Mutua com as eleigdes dos Diretores Regionais,
Presidentes de CREAS e CONFEA.

Buscar através dos processos legais a extingdo dos socios corporativos e
institucionais.

Solicitar e cobrar estudos e avaliagdo das Caixas para novo enquadramento,
possibilitando a sua melhor administracéo local.

Buscar Instituir plano de carreira para todos os funcionarios da Mutua,
possibilitando perspectiva de crescimento na empresa.

Articular-se com a DIREX a elaboragéo de resolucéo que institua treinamento
ao0s novos Diretores Regionais Eleitos num prazo maximo de 15(quinze) dias
ap0s a sua POSse.

Compromete-se a ndo pleitear a reeleicdo a nao ser que indicado por pelo
menos 2/3 dos diretores Regionais.

Apolar o sistema de rodizio regional para essa vaga a DIREX.

Realizar eventos diretamente para os profissionais, através das regionais, sem
necessariamente fazer com as entidades de classes.

Contribuir para o desenvolvimento e implantagdo de beneficios que atendam a
real necessidade dos profissionais em todas as suas modalidades, em
prioridade o beneficio gque esta em estudo de viabilidade econémica “auxilio

remedio”;

SEI07478/2018 / pg. 11
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Garantir gue 0 mandato seja direcionado prioritariamente aos interesses das
Regionals sendo a interlocugao das Regionais com a DIREX.

Consolidar e fortalecer o grupo de coordenadores regionais, garantindo para
eles calendario de reunides com a DIREX trimestrais.

Buscar regulamentar gue Todos os Normativos (Resolugdo, DN, IN, PCCS,
etc) da Mutua, com excecgao de DD, antes de serem homologados, sejam
encaminhados para todos os Diretores regionais para que possam fazer
sugestdes. OBS: Atualmente ndo é submetido a apreciagdo dos DIREG.

Buscar meios para autorizar que todas as Regionais possam adquirir SEDE
propria,

Buscar os meios legais para extingdo da eleigéo via plenaria para o cargo de
diretor financeiro, tornando essa eleicdo de carater geral , uma vez que a
candidatura de um direfor regional como esta que esta sendo gerida aqui, pois
a mesma parle do pressuposto que devemos ter vez e voz em detrimento do
plenario do conselho federal, nada mais justo que propusemos o mesmo em
ambito local,

Buscar aumentar no prazo de pagamentc dos beneficios;

Empenhar-se na Criag&o de um beneficio rapido de valores pequenos, (entre 3
e 5 mil reais), um apoio expresso, com pouca burocracia, e liberagao em até 5
dias Uteis, determinando também uma clausula de corte para as caixas que
tiveremn ao fim de um periodo de testes uma taxa de inadimpléncia maior que a
media do mercado;

Buscar regulamentar que a DIREX viabilize investimento nas caixas deficitarias
utilizando para tante exclusivamente os seus proventos;

Buscar regulamentar gue todas caixas regionais, através da presenga de seus
trés diretores. participem em foram de rodizio entre as regionais, de pelo
menos uma reunido da DIREX:

Ruscar regulamentar que o convénio realizado hoje entre a MUTUA e o CREA
para o custeio de convidados para ir a SOEA seja feito diretamente com
regional para que a caixa escolha a liderancas regionais mais ligadas a
MUTUA:

Buscar Implementacdo imediata das politicas de transparéncia interna, com
divulgacao de todos os contratos firmados pelos regionais, pela sede, assim
como as diarias de todas caixas e da sede, o custo total de todos eventos
custeados pela MUTUA, etc..;

4- Buscar Que sejam retomadas as tratativas para implementagéo dos

representantss regionais da Mittus no interior dos estados, conforme ja
determina a PiL 038/2012 do CONFEA, que "Determina que num prazo de 90
(noventa) dias a Diretoria Executiva da Mutua (Direx) elabore normativo
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regulamentando o funcionamento de representa¢des regionais da Mutua junto
as inspetorias dos regionais, @ da outras providéncias.”

Buscar regulamentar que os eventos onde a MUTUA for patrocinadora, ou em
que determine convidados, haja uma consulta aos regionais para que cada um
indique liderancas da sua regido que sejam mutualistas, ao exemplo do que
ocorre no encontro de liderangas onda a mutua convidou aproximadamente 30
pessoas de diversos estados, sem sequer consultar os diretores regionais;

Huscar regulamentar para que o programa DIVULGA MUTUA seja raanalisado
e tenha suas bases financeiras majoradas;

Buscar regulamentar para que as caixas regionais possam ter a autonomia
plena para propor e financiar eventos proprios, de divulgacao da caixa de
assisténcia e de seus produtos;

Buscar decisdo de que a compra de hotéis seja estendida aos regionais, nos
moldes do que hoje a MUTUA disponibiliza para os conselheiros federais e
prasidentes de CREA em Brasilia, para que possamos dar aos nossos
associados mais este beneficio;

Regulamentar para que o Processo eleitoral seja na mesma data para os
Diretorias Regionais (Diretor Geral, Diretor Administrativo e Diretor Financeiro);

Propor e eobrar a realizacds de estudos econdmico-financeiros, analises
opetacionals e de procedimentos, para determinar a estabilidade financeira das
Miutuas Regionals;

Propor a implantagdo de modelo de gestdo administrativo-financeiro nas
Mutuas Regionais que se encontram em desequilibrio financeiro e econémico;

Buscar alterar Lei/normativos para a Participagao dos Diretores Regionais
como eleitores no processo eleltoral para a Direx;

Criagéo de rubrica especifica de Beneficio para Obteng¢ao de novas Atribuicées
Profissionais, conforme definido na Resolugao 1073 do CONFEA

Buscar a regionalizacdo dos planos de saude,
Buscar a criacao de termos de cooperacdo entre Mutua e Entidades de

profissionais para a utilizagdo de espagos ociosos nos prédios das Mutuas
Regionais.
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Fre?é/'lco Fonseca‘anandes q%z Medeiro

SEI07478/2018 / pg. 13



