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SERVICO PUBLICO FEDERAL

CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONOMIA - CONFEA

Ref. Sessao: Sessdo Plendria Ordinaria 1.576
Processo: CF-03908/2021
Interessado: Sistema Confea/Crea e Mutua

DECISAO PLENARIA N2 PL-1394/2021

EMENTA: Aprova o macrocronograma para implantacdo do novo modelo de gestdo
orcamentdria do Sistema Confea/Crea e MUtua e dé outras providéncias.

O Plenério do Confea, reunido em Brasilia em 25 de agosto de 2021, apreciando a Deliberagdo n2 211/2021-CCSS, e considerando o art.
29 da Lei n2 4320, de 1964, que estabelece que a Lei do Orgamento conterad a discriminagdo da receita e despesa de forma a evidenciar a politica
econOmica financeira e o programa de trabalho do Governo, obedecidos os principios de unidade universalidade e anualidade; considerando o art. 16
do Decreto Lei n2 200, de 1967, que estabelece que em cada ano serad elaborado um orgamento-programa que pormenorizara a etapa do programa
plurianual a ser realizado no exercicio seguinte e que servird de roteiro a execugdo coordenada do programa anual; considerando o art. 89, inciso |,
alinea “e”, da Instrugdo Normativa-TCU n2 84, de 2020, que estabelece que integram a prestacdo de contas das unidades da Administragdo Publica
Federal as informacg&es sobre os programas, projetos, a¢Ges, obras e atividades, com indicagdo da unidade responsavel, principais metas e resultados e,
quando existentes, indicadores de resultado e impacto, com indicagdo dos valores alcangados no periodo e acumulado no exercicio; considerando as
orientagGes do Tribunal de Contas da Unido - TCU para a prestagdo de contas dos Conselhos de Profissdo do exercicio 2020 que definem que no
Capitulo 3 do relatdrio de gestdo devem ser apresentados os principais objetivos estratégicos do exercicio, responsaveis, indicadores de desempenho e
metas pactuadas, bem como os planos de curto prazo, com a indicagdo de objetivos anuais, iniciativas, programas e projetos necessarios a seu alcance,
com indicagdo dos recursos alocados e resultados alcancados; considerando o item 9.3 do Acérddo n? 303/2020-TCU-Plenario, que recomenda ao
Confea instituir ferramentas para a boa e regular gestdo orcamentaria e financeira, com controles automatizados, gerenciamento de riscos, e
mecanismos de controle interno e de avaliagdo interna quanto a regularidade e a adequacgdo das despesas realizadas, conforme preconizam os arts. 62
e 13 do Decreto-Lei n2 200, de 1967; considerando o Relatério de Auditoria de Contas Anual do Confea do Exercicio 2019-CGU 823144, que recomenda
ao Confea implementar seu plano institucional com a consequente definicdo de objetivos e metas fisicas e financeiras; considerando a Resolugdo n?
1037, de 2011, que institui normas para elaboragdo de propostas e reformulagdes orcamentdérias para o Sistema Confea/Crea e Mutua, sem, contudo,
regulamentar sua gestdo orgamentdria a partir dos conceitos do orgamento-programa; considerando que o conceito do orgamento-programa vincula a
elaboragdo e execucdo orcamentaria ao planejamento publico, propiciando sua andlise pela finalidade dos gastos e os resultados auferidos com
aplicagdo dos recursos publicos; considerando que o Confea, como érgdo central do Sistema Confea/Crea e Mutua, deve zelar pelo equilibrio
administrativo-financeiro na esfera global e buscar um padrdo de gestdo consolidado, inserindo a orgamentagdo baseada no planejamento e no
acompanhamento sistémico da receita e despesa; considerando a adogdo dos componentes do modelo de Governanga e Gestdo Publicas como
estrutura programatica e a defini¢cdo das atividades institucionais que deverdo ser alocadas em cada programa em razado de sua natureza, de modo a
pacificar o entendimento acerca da atuagdo do Sistema (cadeia de valor e modelo de negdcio) e da categorizagdo das fungGes finalisticas dos conselhos
profissionais (normatizagdo, registro, fiscalizagdo, julgamento e orientagdo); considerando a amplitude da alteragdo proposta para a regulamentagdo e
a implantacdo deste novo modelo para a gestdo orcamentaria do Sistema Confea/Crea e Mutua; considerando o projeto Gestdo Orgcamentaria do
Sistema Confea/Crea e Mutua aprovado no portfélio do Plano Institucional do Confea — PIC 2021-2023 por meio da Decisdo CD n? 49/2021;
considerando o Estudo Técnico GOC 0488712, que apresenta proposta de um novo modelo de gestdo orcamentaria do Sistema Confea/Crea e Mutua
para implantagdo do orgamento-programa, DECIDIU, por unanimidade: 1) Aprovar o macrocronograma para implantagdo do novo modelo de gestdo
orcamentdria do Sistema Confea/Crea e Mdtua, conforme anexo (0494934). 2) Aprovar a estrutura programatica para o novo modelo de gestdo
orcamentdria do Sistema Confea/Crea e Mutua, composta por 3 (trés) programas e 11 (onze) subprogramas, sendo: a) Governanca, ao qual serdo
relacionados os objetivos, metas, indicadores e despesas relacionados as atividades institucionais que visam a direcionar, monitorar e avaliar os
resultados dos servigos publicos prestados aos profissionais, empresas e sociedade, os quais serdo desdobrados nos subprogramas Direc¢do e Liderancga;
Estratégia; e Controle; b) Finalidade, ao qual serdo relacionados os objetivos, metas, indicadores e despesas relacionados as atividades institucionais
que diretamente visam a prestar os servigos publicos de acordo com o disposto na legislagdo profissional vigente, os quais serdo desdobrados nos
subprogramas Fiscalizagdo; Registro; e Julgamento, Normatizagcdo e Orientagdo; c) Gestdo, ao qual serdo relacionados os objetivos, metas, indicadores
e despesas afetos as atividades institucionais que visam a promover a articulagdo e a comunicagdo institucional e a prover o suporte técnico-
administrativo e a infraestrutura necessarios a execugdo da estratégia organizacional e a entrega de resultados finalisticos, os quais serdo desdobrados
nos subprogramas Articulagdo Institucional, Representagdes e Parcerias; Comunicagdo e Eventos; Suporte Técnico-Administrativo; Infraestrutura-
Manutengdo; e Infraestrutura-Investimento. 3) Aprovar os critérios e procedimentos para implantagdo preliminar do novo modelo de gestdo
orgamentdria do Sistema Confea/Crea e MUtua, a ser executado em carater excepcional em 2022 mediante projeto-piloto, promovendo a adequagdo
dos seguintes dispositivos da Resolugdo n2 1.037/2011, que institui normas para elaboragdo de propostas e reformulagdes orgamentarias para o
Sistema Confea/Crea e Mutua: a) atualizagdo dos Anexos IV e V (Despesa Analitica e Sintética da proposta orgamentaria), previstos nos incisos IV e V do
art. 22 da Resolugdo n2 1.037/2011; b) atualizagdo dos Anexos VIl e XIV (Despesa Analitica e Sintética da reformulacdo orcamentaria), previstos nos
incisos IV e V do art. 32 da Resolugdo n2 1.037/2011; c) complementagdo da instrugdo da proposta orcamentéria do Confea e dos Creas, prevista nos
arts. 42 e 92, mediante apresentagdo de documento que evidencie os objetivos, indicadores e metas dos programas Governanga, Finalidade e Gestdo;
d) prorrogagdo excepcional do prazo previsto para a protocolizagdo pelos Creas da proposta orgamentaria para o exercicio de 2022, previsto no art. 62
da Resolugdo n? 1.037/2011, alterando de 15 de outubro para 12 de novembro de 2021; e) prorrogagdo excepcional do prazo previsto para
homologagdo das propostas orgamentérias do Confea e dos Creas pelo Plenario do Confea, previsto nos arts. 82 e 11 da Resolugdo n? 1.037/2011,
alterando de novembro para dezembro de 2021; f) complementagdo da instrugdo da mensagem que justifica a reformulagdo orgamentaria do Confea e
dos Creas, prevista nos arts. 14 e 19 da Resolugdo n2 1.037/2011, mediante apresenta¢do dos objetivos, indicadores e metas dos programas
Governanga, Finalidade e Gestdo, caso necessarias; IV — determinar que a proposta orgamentdria para o exercicio 2022 apresente a formalizagdo de, no
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minimo, 1 (uma) meta por Programa, totalizando 3 (trés) metas, sendo obrigatério que a meta do Programa Finalidade seja referente ao subprograma
Fiscalizagdo. 4) Aprovar os anexos desta deliberagdo: a) Modelo para apresentagdo dos Programas Governanga, Finalidade e Gestdo (0488976); e b)
Planilha para orientacdo a elaboracdo da Proposta Orcamentdria 2022 (0488953). Presidiu a votacdo o Presidente JOEL KRUGER. Presentes os
senhores Conselheiros Federais ANDREA BRONDANI DA ROCHA, ANNIBAL LACERDA MARGON, CARLOS DE LAET SIMOES OLIVEIRA, CARLOS EDUARDO
DE SOUZA, DALTRO DE DEUS PEREIRA, DANIEL DE OLIVEIRA SOBRINHO, DANIEL ROBERTO GALAFASSI, ERNANDO ALVES DE CARVALHO FILHO, GILSON
DE CARVALHO QUEIROZ FILHO, JOAO CARLOS PIMENTA, JORGE LUIZ BITENCOURT DA ROCHA, JOSE MIGUEL DE MELO LIMA, MICHELE COSTA RAMOS,
MODESTO FERREIRA DOS SANTOS FILHO, RENAN GUIMARAES DE AZEVEDO e RICARDO LUIZ LUDKE.

Cientifique-se e cumpra-se.
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.)El! L‘:l’ Documento assinado eletronicamente por Henrique de Araujo Nepomuceno, Assessor(a), em 30/08/2021, as 12:19, conforme horério oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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.)El! L‘:l’ Documento assinado eletronicamente por Joel Kriiger, Presidente, em 30/08/2021, as 18:37, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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