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ORIGEM:

As origens da Mutua datam de 1972, quando um grupo de
profissionais teve a ideia de criar um fundo de assisténcia para a
categoria, com vinculacao ao Conselho Federal de Engenharia e
Agronomia (Confea) bem como, aos Conselhos Regionais de
Engenharia e Agronomia (Creas), e que subsidiasse beneficios
importantes aos engenheiros, principalmente, em momentos de
dificuldades.

A proposta foi sendo desenhada e um ano depois, em 1973, foi
apresentado o projeto na Cémara dos Deputados, propondo a
criacdo de um fundo de assisténcia ao engenheiro com recursos
financeiros provenientes da Anotacao de Responsabilidade Técnica
— ART.

Quatro anos de mobilizagdo pela aprovacdo do projeto, nascia
entdo, a triade Sistema Confea/Crea e Mutua como hoje
conhecemos. A Lei 6.496/77 instituiu a ART para todos os contratos
de execucao de obras ou prestacdo de quaisquer servicos
profissionais referentes a Engenharia, Arquitetura e Agronomia, e
deu autorizagao para a criagdo de uma Mutua de Assisténcia para
os profissionais registrados nos Creas.

A partir disso, alguns anos foram necessarios para a estruturacéo
da Mutua e o comeco do atendimento aos profissionais. Aos poucos
foi sendo construido o quadro associativo da Caixa, pois conforme



estabeleceu a Lei 6496/77, é facultada a inscrigdo do profissional na
Mutua.

Entre os anos de 1998 e 2006 foram instaladas as Regionais da
Muatua nos 26 estados e no DF. Hoje, a presenca da Caixa de
Assisténcia é muito forte por todo o pais e mais de 170 mil
profissionais estéo inscritos na instituigao.

PROPOSTAS:

EDUCAGAO:

Intensificar a missdo da Caixa de assisténcia — Mutua, na missao de
qualificar e atualizar os profissionais, no objetivo da Educacéao
Continuada, abrindo créditos maiores para suas Especializacoes,
pés-graduacdes e mais. Ampliar projetos de capacitacdo aos
profissionais sobre BIM-Bulding Information Modeling (Modelagem
de Informacao da Construgao)

PLANO DE SAUDE

Rever e ampliar o plano de saude existente atual, principalmente
nas clausulas de barreiras oriundo da operadora, descumprindo as
legislacbes da ANS. Impondo aos associados normas infringentes
no processo de portabilidade.

CAIXAS MENORES

Revisar os planos e or¢gamentos as caixas de menores portes,
devido a grande discrepancia entre as maiores, visando a maior
participacdo em atividades de divulgacao, seja no ambito da divulga
mutua, com a participagao direta dos Conselhos Regionais.



ASSOCIAGOES/ENTIDADES/FEDERAGOES

Ampliar o orgamento as associacdes, entidades e federacgdes,
apoiando seus trabalhos de atualizagdes e formacao profissional,
desenvolvendo projetos no ambito nacional. Estar mais proximo as
associagdes, com isso, aumentar o orcamento de patrocinios aos
projetos. Diminuir a burocracia para a obtengao dos recursos.

OUVIDORIA

Colaborar com uma OUVIDORIA mais atuante e propor alteracdes
e atender de fato as demandas, dar retorno imediato as dificuldades
dos associados.

COLABORADORES

Rever junto a Diretoria Administrativa, os processos quanto os
desligamentos instantaneos dos colaboradores, que com o modelo
atual, deixa-os a mercé de perseguicdes politicas. Dar seguranca
administrativas, criar o comité de analises de contratacdo e
demisséo.
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