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DECISAO CD N2 40/2024

Acolhe as informacdes contidas no Despacho
CONT 0940658, de 04 de abril de 2024; e
determina providéncias.

O Conselho Diretor, em sua 32 Reunido Ordinaria, realizada no dia 09 de abril de 2024, na
Sede do Confea, em Brasilia-DF;

Considerando que tratam os presentes autos do Processo 00.006330/2023-11;

Considerando que por meio do documento 0846746, de 20 de novembro de 2023, a
Controladoria - CONT apresentou o respectivo Plano de Anual de Atividades de Controle Interno CONT,
exercicio 2024;

Considerando que por meio do Despacho CONT 0846747, de 20 de novembro de 2023, a
Controladoria - CONT encaminhou os autos a Chefia de Gabinete - GABI, nos seguintes termos:

Encaminhamos para conhecimento e apreciacdo da alta administracdo o Plano Anual de Atividades
de Controle Interno do exercicio 2024 (SEI 0846746).

Na expectativa da aprovagao do instrumento, apresentamos atenciosas saudagdes.

Considerando que por meio do Despacho GABI 0860356, de 21 de novembro de 2023, a
Chefia de Gabinete - GABI encaminhou os autos ao Conselho Diretor, nos seguintes termos:

Encaminhamos para conhecimento e apreciacdo o Plano Anual de Atividades de Controle Interno
(PAACI) 2024 (SEI n.2 0846746), elaborado pela Controladoria do Confea.

Considerando que por meio do Processo 00.005615/2023-27 tramita a proposta de Plano
Anual de Trabalho - PAT do Confea, referente ao exercicio 2024 (0850708), sendo oportuno e pertinente
qgue o Plano de Anual de Atividades de Controle Interno estivesse contemplado no mencionado
instrumento, garantindo a centralizacdo e consolidacdo das informacdes;

Considerando que por meio da Decisdo CD 259 (0873916), de 07 de dezembro de 2023, o
Conselho Diretor decidiu nos seguintes termos:

1) Conhecer o Plano Anual de Atividades de Controle Interno 0846746; e



2) Encaminhar os autos a Superintendéncia de Estratégia e Gestdo - SEG, para conhecimento e
providéncias decorrentes no que se refere a eventual atualizagdo do Plano Anual de Trabalho do
Confea, exercicio 2024 00.005615/2023-27,

Considerando que por meio do Despacho SEG 0876231, de 12 de dezembro de 2023, a

Superintendéncia de Estratégia e Gestdo - SEG encaminhou os autos a Geréncia de Planejamento e
Gestdo - GPG, para apreciacdo, considerando a deciséo CD 259/2023 (SEI 0873916) e demais documentos;

Considerando que por meio do Despacho GPG 0881976, de 19 de dezembro de 2023, a

Geréncia de Planejamento e Gestdo - GPG encaminhou os autos a Controladoria - CONT, nos seguintes

termos:

Em atendimento ao Despacho SEG 0876231 e ao item 2 da Decisdo CD 259 (0873916), informamos
que tomamos ciéncia do Plano Anual de Atividades de Controle Interno (PAACI) 2024 (0846746) e
que ndo encontramos divergéncia em relacdo as a¢des dispostas no Plano Anual de Trabalho (PAT)
sob a responsabilidade da Cont.

Sugerimos, porém, algumas pequenas altera¢des, que ndo impactam o mérito do PAACI, para
consideragao:

] Na secdo 3 do documento - Da estrutura e funcionamento do
Confea - é dito que o Plano Anual de Trabalho - PAT 2024 é um
planejamento plurianual, quando na verdade trata-se de um
plano anual. Pode-se também citar a definicdo dada pelo art.
22 da Resolugdo n? 1.138/2023 (0783058).

. O titulo apropriado para a Figura 2 é "A¢Ges da Cont para o
exercicio 2024 previstas no PAT 2024".

] Na Figura 2, faltou constar como a¢do da Cont prevista no PAT
2024 o "Aperfeicoamento do processo de transparéncia do
Confea (PIC-02 - Sistema de Controle Interno e Gestdo de
Riscos)", com o indicador "Taxa de execucdo do projeto PIC-02 -
Sistema de Controle Interno e Gestdao de Riscos
(Aperfeigoamento do processo de transparéncia do Confea)",
que tem frequéncia de medi¢do anual.

° Sobre a agdo "Aperfeigoamento do processo de transparéncia
do Confea (PIC-02 - Sistema de Controle Interno e Gestdo de
Riscos)", que consta ndo sé do PAT 2024 como também do PPA
2023-2024, portanto uma ag¢do mais estratégica para o
Conselho, sugiro que esteja mais explicita no PAACI sua entrega
"Portaria que aprova os procedimentos da transparéncia ativa
no Confea atualizada", ressaltando que tal norma idealmente
depende da entrega "Decisao Normativa que aprova o manual
de procedimentos sobre a transparéncia do Sistema
Confea/Crea" da agdo "Aperfeicoamento do processo de
prestacdo de contas e transparéncia do Sistema (PIC-02 -
Sistema de Controle Interno e Gestdo de Riscos)", que esta sob
a coordenacdo da Audi.

. Sobre a agdo "Aperfeicoamento do processo de gestdo de
riscos do Confea (PIC-02 - Sistema de Controle Interno e Gestdo
de Riscos)", que consta ndo s6 do PAT 2024 como também do
PPA 2023-2024, portanto uma ac¢do mais estratégica para o
Conselho, sugiro que esteja mais explicita no PAACI sua entrega
"Solugdo Tl para monitoramento de riscos (dados e regras de
negdcio)".



° A coluna "Previsdao no Referencial Estratégico para o Sistema
Confea/Crea 2023-2024" do PAACI (se¢do 5.1 do documento)
seria melhor intitulada "Programa e Subprograma em que a
acdo estd inserida", se for manter o que esta atualmente
preenchido nas células dessa coluna. No entanto, até para
deixar mais explicita a relagdo das a¢Ges do PAACI com as do
PAT - e evitar questionamentos tal como este que
respondemos -, seria interessante trocar o titulo dessa coluna
por "Agdo do PAT 2024 relacionada", referenciando nas células
dessa coluna as ag¢Ges da Cont para o exercicio 2024 previstas
no PAT 2024 (aquelas citadas na Figura 2).

° Faltou citar a base legal para a a¢do do item 3.6 do PAACI
(secdo 5.1 do documento).

Reforcamos ainda os apontamentos feitos na Tabela 5 sobre a atuacdo da Cont na 12 linha, que,
além de consistir em retrabalho, acaba concorrendo para a execuc¢do do PAACI, que deveria ser o
foco da unidade.

Por fim, sugerimos que o PAACI seja novamente pautado para apreciacdo do Conselho Diretor,
responsaveis pela gestdo do Confea, a fim de obter sua aprovag¢do e ndo sé sua ciéncia acerca do
documento, a exemplo do que ocorre com instrumentos de planejamento setoriais semelhantes,
tais como o Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo (PDTI), o Plano de Comunicagdo, o Plano
Anual de Capacitagdo (PAC), o Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna (Paint) etc.

Considerando que, na sequéncia, foi juntado aos autos o Plano Anual de Atividades de
Controle Interno CONT 0882717, de 20 de dezembro de 2023, culminando na Decisdo CD 21 (0906984),
de 09 de fevereiro de 2024, por meio da qual o Conselho Diretor aprovou referido Plano Anual de
Atividades de Controle Interno, exercicio 2024 (SEI 0882717); bem como determinou a disponibilizagao da
respectiva cdpia ao Plendrio, para conhecimento, restituindo os autos a Controladoria - CONT, para as
providéncias decorrentes;

Considerando que, na sequéncia, a Controladoria - CONT juntou aos autos os seguintes
documentos:

- Planilha Dashboard CONT - fev/2024 (0940653);
- Planilha Dashboard CONT - mar/2024 (0940654);
- Portaria n? 78/2024 - Confea (0940655); e

- Decisdo Plenaria N2-PL 0594/2024 (0940657),

Considerando que por meio do Despacho CONT 0940658, de 04 de abril de 2024, a
Controladoria - CONT encaminhou os autos concomitantemente a Presidéncia - PRES e ao Conselho
Diretor - CD, nos seguintes termos:

Considerando a edicdo da Portaria n2 78/2024 (SEI 0940655), que trata da estrutura organizacional,
e passou a estabelecer que a Ouvidoria tem por finalidade, entre outras agGes, monitorar a
publica¢do de contetidos relativos a transparéncia ativa do Confea;

Considerando o inciso Il da Decisdo da Presidéncia (SEI 0847440), que determinou a Controladoria a
reformulacdo do Manual de Procedimentos Disciplinares em até 180 dias a contar de 03/11/2023,
cujo prazo se encerra em 01/05/2024;

Considerando, entretanto, a Decisdo Plenaria n2 0594/2024 (SEI 0940657), que "reconhece o perddo
tacito conforme Parecer SUJUD n2 26/2023 (SEI 0874639), com base nos principios, hormas e
jurisprudéncia do direito do trabalho, e dispde no item 4:

4) Que seja aberto novo processo a fim de atender ao item "8. DAS RECOMENDACOES" do Relatério
Conclusivo da Comissdo Especial de Apuragdo, que assim dispGe: 8.1. Constituicdo de grupo de
trabalho para revisio do Manual de Procedimento Disciplinares do Confea, com prazo maximo de


https://www.confea.org.br/midias/uploads-imce/Referencial%20Estrat%C3%A9gico%20Sistema_PL%200996%202022_v.revisada.pdf
https://www.confea.org.br/midias/uploads-imce/Referencial%20Estrat%C3%A9gico%20Sistema_PL%200996%202022_v.revisada.pdf

90 (noventa) dias para conclusdo dos trabalhos, devendo o grupo ser composto por no maximo 3
(trés) membros, dos quais um deve ser prioritariamente advogado lotado na Procuradoria Juridica
com atuagdo na area trabalhista.

Considerando que as citadas atividades constavam do Plano Anual de Atividades de Controle Interno
- PAACI 2024 (SEI 0882717), aprovado pelo CD nos termos da Decisdo n2 21/2024 (SEI 0906984);

Informa-se que:

a) realizou-se transicdo da atividade de monitoramento dos conteldos da transparéncia ativa da
CONT para a OUVI, mediante reunido e envio do processo n2 00.005708/2022-71 aquela unidade;

b) procedeu-se a abertura do processo n? 00.002196/2024-52 para as tratativas decorrentes
da Decisdo Plendria n2 0594/2024; e

c) por tais razGes, a CONT ndo mais executard as agoes n? 1.3, n2 2.1 e n2 2.2 previstas no item 5.1
do PAACI 2024.

Pelo exposto, remetem-se os autos para conhecimento.

Considerando que de acordo com o art. 57 da Resolug¢dao n2 1.015, de 30 de junho de 2006,
o Conselho Diretor - CD tem por finalidade auxiliar o Plendrio na gestdo do Confea, possuindo as
seguintes competéncias, consignadas no art. 63 do citado normativo:

| — propor ao Plenario a realizagdo de estudos para alteragdo do Regimento do Confea;
Il — propor ao Plenario seu calendario anual indicando as datas de realizagdo das sessdes plenarias;

IIl — apreciar e decidir sobre o calendario de reunides do Confea a ser encaminhado ao Plendrio para
conhecimento;

IV — apreciar e decidir sobre o plano anual de trabalho do Confea;

V —acompanhar a execugao do plano anual de trabalho do Confea;

VI — apreciar e decidir sobre os resultados da execu¢do do plano anual de trabalho do Confea;
VIl — apreciar, decidir e supervisionar o planejamento estratégico do Confea;

VIl — acompanhar a execugdo de programas e projetos do planejamento estratégico do Confea
relacionados as suas finalidades;

IX — apreciar e decidir sobre os resultados dos projetos do planejamento estratégico do Confea
relacionados as suas finalidades;

X — apreciar o orcamento do Confea a ser encaminhado ao Plenario para aprovacao;

XI — apreciar e decidir sobre o funcionamento das unidades organizacionais do Confea, bem como
Ihes propor modificagdes;

XIl — apreciar e decidir sobre a estrutura organizacional e as rotinas administrativas do Confea
propostas pelo presidente;

Xl — apreciar e decidir sobre os instrumentos normativos de gestdo de pessoas propostos pelo
presidente;

XIV — propor ao Plenario a instituicdo de comissdo especial e de grupo de trabalho; e

XV — apreciar informagao sobre relatério referente a missdo realizada no exterior, elaborada por
diretor designado pelo presidente, a ser encaminhado ao Plenario para aprovagao.

DECIDIU, por unanimidade:

1) Acolher as informacdes contidas no Despacho CONT 0940658, de 04 de abril de 2024,
ensejando na exclusdao das agdes n2 1.3, n? 2.1 e n? 2.2 previstas no item 5.1 no Plano Anual de
Atividades de Controle Interno - PAACI, exercicio 2024 (SEI 0882717), aprovado por meio da Decisdo CD
21 (0906984), de 09 de fevereiro de 2024; e



2) Restituir os autos a Controladoria - CONT, para as providéncias decorrentes,

Presidiu a sessdao o Eng. Telecom. Vinicius Marchese Marinelli. Presentes os Diretores
Eng. Agr. Alvaro Jodo Bridi, Eng. Agr. Francisco das Chagas da Silva Lira, Eng. Mec. Francisco Lucas
Carneiro de Oliveira, Eng. Eletric. Marcos da Silva Drago e Eng. Ftal. Nielsen Christianni Gomes da Silva.

Cientifique-se e cumpra-se.
eil Documento assinado eletronicamente por Vinicius Marchese Marinelli, Presidente, em 10/04/2024,
- .

SE —— L‘ily as 13:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 42, § 32, do Decreto n? 10.543,
eletrénica de 13 de novembro de 2020.

: "-'="'E___' https://sei.confea.org.br/sei/controlador_externo.php?
2. acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0944463 e
o cédigo CRC F754521A.

Referéncia: Processo n? CF-00.006330/2023-11 SEI n2 0944463
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